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薪委會 

  

 

 

1. 檢討經理人 111 年度之工作績效目標

與薪資報酬之政策、制度、標準與結

構，提請討論。 

經主席徵詢出席委員無異議通過，並提請

董事會審議。 

2. 本公司董事長、經理人 111 年度獎金發

放相關事宜，提請討論。 

經主席徵詢出席委員無異議通過，並提請

董事會審議。 

3. 本公司薪酬委員會 112 年之工作計劃

案，提請討論 

經主席徵詢出席委員無異議通過。 

主席提出:增加 112 年上半年工作項目:擬

定吸引白領人才方案。 

 


